
 

 

 

 

 

 

 

AVISO SOBRE O CURSO INTRODUTÓRIO DE FORMAÇÃO INICIAL PARA O 

CARGO DE AGENTE COMUNITÁRIO DE SAÚDE – ACS 

Concurso Público n. 001/2025 – PMSD 

 

Empresa Executora: WNOBREGA CONSULTORIA (CNPJ n. 27.005.229/0001-75) 

Local: E.M.E.F. Maria Marques de Assis 

Período: 02 a 08 de julho de 2026 

 

Pelo Edital do Concurso Público n. 001/2025, o Curso Introdutório de ACS deve 

abranger os candidatos aprovados na prova objetiva até 5 (cinco) vezes o número de 

vagas ofertadas. Logo, tem-se os seguintes convocados para o curso: 

 

Ordem Inscrição Candidato Nota final Situação no 

resultado 

1 202512408 THIAGO ANDRAS DE SOUSA FERNANDES 86,000 Aprovado 

2 2026011776 WALTER DE SOUSA NOBREGA 85,000 Classificado 

3 2026013379 SANIELE FERNANDES LOPES 85,000 Classificado 

4 20251245 RUBENILDO VIEIRA OLIVEIRA 82,000 Classificado 

5 2026013444 GILMARIO PAULINO FERREIRA 81,000 Classificado 

 

 

CRONOGRAMA 

 

DIA 02/07 (08:30h às 17h) 

 

Abertura Oficial 

 

• Credenciamento; 

• Apresentação do Curso; 

• Apresentação dos Instrutores; 

• Orientações Gerais. 

 

MÓDULO I – LEGISLAÇÃO E ATRIBUIÇÕES DO ACS 

 

• Histórico da profissão; 

• Lei nº 11.350/2006 e alterações da Lei nº 13.595/2018; 

• Competências e atribuições do ACS; 

• Direitos, deveres e responsabilidades profissionais; 

• Limites de atuação do ACS; 

• Ética e sigilo profissional. 

 

MÓDULO II – TERRITORIALIZAÇÃO E DIAGNÓSTICO DO TERRITÓRIO 

 

• Conceito de território e microárea; 



 

 

 

 

 

 

 

• Territorialização e descrição da população; 

• Mapeamento territorial; 

• Identificação de vulnerabilidades e riscos; 

• Diagnóstico situacional em saúde; 

• Equipamentos sociais e recursos comunitários. 

 

DIA 03/07 (09h às 17h) 

 

MÓDULO III – CADASTRAMENTO E ATUALIZAÇÃO CADASTRAL 

 

• Importância do cadastro para o planejamento em saúde; 

• Cadastro Individual; 

• Cadastro Domiciliar e Territorial; 

• Atualização cadastral; 

• Qualificação dos dados da população; 

• Impacto do cadastro nos indicadores da APS. 

 

MÓDULO IV – VISITA DOMICILIAR 

 

• Conceito e finalidade da visita domiciliar; 

• Planejamento das visitas; 

• Técnicas de abordagem familiar; 

• Escuta qualificada; 

• Identificação de fatores de risco; 

• Registro das informações coletadas; 

• Acompanhamento longitudinal das famílias. 

 

MÓDULO V – PROCESSO DE TRABALHO DO ACS 

 

• Organização da rotina de trabalho; 

• Planejamento semanal e mensal; 

• Fluxo de atividades no território; 

• Integração entre ACS e equipe multiprofissional; 

• Reuniões de equipe; 

• Monitoramento das ações realizadas. 

 

DIA 06/07 (09h às 17h) 

 

MÓDULO VI – VIGILÂNCIA EM SAÚDE E BUSCA ATIVA 

 

• Conceitos de vigilância em saúde; 

• Busca ativa de usuários prioritários; 

• Identificação precoce de agravos; 



 

 

 

 

 

 

 

• Vigilância de doenças transmissíveis; 

• Vigilância das condições ambientais; 

• Notificação e comunicação de situações de risco. 

 

MÓDULO VII – REGISTROS E SISTEMAS DE INFORMAÇÃO 

 

• Importância dos registros em saúde; 

• Produção do ACS; 

• Sistema e-SUS APS; 

• Qualidade da informação; 

• Indicadores de desempenho; 

• Utilização dos dados para planejamento local. 

 

MÓDULO VIII – INDICADORES E DESEMPENHO NA APS 

 

• Indicadores da Atenção Primária; 

• Cobertura cadastral; 

• Acompanhamento de gestantes; 

• Monitoramento de hipertensos e diabéticos; 

• Papel do ACS no alcance de resultados. 

 

ATIVIDADE PRÁTICA 

 

• Simulação de visita domiciliar; 

• Identificação de situações de risco; 

• Preenchimento de formulários do e-SUS APS; 

• Discussão de casos do território; 

• Construção de plano de ação para acompanhamento familiar. 

 

DIA 07/07 (09h às 17h) 

 

MÓDULO IX – EDUCAÇÃO E COMUNICAÇÃO EM SAÚDE 

 

• Educação e Comunicação em Saúde; 

• Técnicas educativas; 

• Trabalho com grupos educativos; 

• Estratégias de educação permanente em saúde. 

 

MÓDULO X – AÇÃO EDUCATIVA DO ACS NA PREVENÇÃO E NO CONTROLE DE 

DOENÇAS E AGRAVOS 

 

• Educação em saúde no território; 

• Promoção da saúde; 



 

 

 

 

 

 

 

• Prevenção das doenças transmissíveis e Prevenção das doenças crônicas. 

 

DIA 08/07 (09h às 17h) 

 

MÓDULO XI – ATUAÇÃO EM EQUIPE MULTIPROFISSIONAL E 

INTERPROFISSIONALIDADE 

 

• Organização da Atenção Primária à Saúde; 

• O papel do ACS na Estratégia Saúde da Família; 

• Trabalho em equipe multiprofissional; 

• Interprofissionalidade no SUS; 

• Comunicação entre os profissionais da equipe; 

• Integração das ações no território. 

 

MÓDULO XII – PLANEJAMENTO E ORGANIZAÇÃO DO PROCESSO DE TRABALHO 

 

• Planejamento das ações do ACS; 

• Organização da rotina de trabalho; 

• Programação das atividades; 

• Organização da agenda; 

• Planejamento das visitas; 

• Monitoramento das ações. 

 

 

OBS: AS AVALIAÇÕES SERÃO REALIZADAS DURANTE O CURSO 

 

• Avaliação da aprendizagem; 

• Discussão dos casos; 

• Encerramento; 

• Entrega dos certificados. 

 

São Domingos/PB, 1º de julho de 2026. 

 

 

 

ADEILZA SOARES FREIRES 

Chefe do Poder Executivo 


